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1. GIRIS

3STEPS Projesi, Avrupa Komisyonu tarafindan ortaklasa finanse edilen
Fransa, Yunanistan, italya, ispanya ve Tirkiye’den ortaklardan olusan bir
konsorsiyumun, Avusturya’nin en iyi iki gdgmen egitimi ve entegrasyon
modelinin Avrupa ¢apinda kullanimini uyarlama ve tesvik etme c¢abasidir.
Kapsamli bir egitim modeli ve akran mentorlugu yaklasimi saglayarak gé¢men
egitimcilere yardimci olmak ve gé¢cmenleri glgclendirmek icin calisir.

Egitmenler / Egitimciler Egitim Programi, Calisma Paketi 3'Un bir parcasidir ve
egitmenlere ve egitimcilere kendi 6gretim uygulamalarina uyum saglamalari
icin Temel Egitim yaklasimi hakkinda fikir verecek olan egitimi detaylandirir.
Bu iki Egitim Programindan biri, digeri ise mentorun Egitim Programidir.

2. YONTEME GENEL BAKIS

Temel Egitim Avusturya’da gelistirilen bir 6gretim yaklasimidir. Diger Ulkelerdeki
bazi uygulamalarla benzerlik gostermekle birlikte, Avusturya'daki Temel Egitim
resmilestirilmis ve kurumsallastirilmistir ve bu nedenle konuyla ilgili literattru
iyi tanimladigl icin secilmistir. Bu egitim yoluyla aktarilacak yaklasimin kilit
yonleri, gocmen 6grencilerin gl¢lendirilmesini, ihtiyaclarina gore 6gretilmesini
ve bireysel olarak desteklenmesini saglayan 6grenci merkezli yaklasimin
yani sira, ileri egitimin temeli olarak hizmet edebilecek ¢ok cesitli konulari
ogretmenin kapsayici yaklasimidir. Bu, ev sahibi tlkenin dilindeki dil yeterliligini,
matematigi, BiT, temel sivil egitimi ve genel bilgiyi icermektedir.

Temel egitim, farkli derecelerde 6n bilgiye sahip 6grenciler ve dolayisiyla farkli
O0grenme ihtiyaglari g6z 6ninde bulundurularak tasarlandigindan, icerigi bu
ihtiyaclara gore uyarlamaya buyik énem vermektedir.

3. EGITIME GENEL BAKIS

Egitim, insanlari Temel Egitim kavramina adapte etmek, temel islevlerini ve
ilkelerini ve katihmcinin pratigine neyin uyarlanabilecegini aciklamak igin
tasarlanmistir. Egitim ayrica dil egitimi, matematik ve BIT gibi Temel Egitimin
tipik konularina iliskin dersleri de icermektedir.

Egitim, ardisikglinler olabilen bes giinboyuncayapilacak sekildetasarlanmistir,
ancak gerekirse birbirinden ayrilabilir. Ayrica, oturumlar arasinda katiimcilara
verilmesi tavsiye edilen, ancak egitim kolaylastiricisinin takdirine bagli olarak
ayarlamaya yer verilen 6devler hazirlanmistir.
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Genel olarak, egitim yaklasimda o6gretilen ilkeleri uygulamaya belirli bir
onem vermektedir, bu nedenle egitim kolaylastiricilar, Temel Egitimin
mesleki uygulamalarina uyarlanmasi konusunda katilimcilarin profiline ve
ihtiyaclarina bagli olarak uyarlamalarin gerekli olabileceginin ve gercekten de
beklenebileceginin farkinda olmahdir.

Asagidaki egitim programi molalari icermez ve genellikle giinde 5,5 saat
icerige sahiptir, yarim saat ara verilmesi planlanmaktadir, giinde toplam 6
saat boyunca yemek molalari dahil degildir. Yeterli molalarin saglanmasi
egitim kolaylastiricilarinin - sorumlulugundadir.

4. OGRENMENIN SONUCLARI

Ana egitim bolumu icin-Temel egitim:

Katimcilar Temel Egitim ilkelerini Katilmcilar 6grenme ihtiyaglarini Katiimcilar, icerigi 6grencilerinin

bilir Ogrencilerle birlikte degerlendirebilir | ihtiyaclarina etkili bir sekilde
uyarlayabilir.

Katihmcilar, 6grenci 6zerkligi, 6zgtin | Katihmcilar gé¢men égrencilere

6grenme icerigi ve ogrenci merkezli | uygun 6grenme olanaklar Katihimcilar, 6grenenleri icin uygun

yaklasim kavramlarini bilir saglayabilirler 6grenme icerigini belirleyebilir ve

uygun metodolojileri ve formatiari
secebilirler.

Katihmcilar mentorlari hizmetlerine
etkin bir sekilde entegre edebilirlel.




Sosyal icerme egitimi igin:

Bilgi
Kultar ve kiltdrlerarasi egitimin ne
oldugunu bilmek

GO sekillendiren temel faktérlere
asina olmak

Kendini tanimlama hakkini bilmek

Cesitlilik, kapsayicilik, sosyal
dislanma ve kapsayicilik hakkinda
bilgi sahibi olma

Insan haklari, haysiyet, esitlik ve
kapsayicilik gibi Avrupa degerleri
hakkinda bilgi sahibi olmak

Ayrimcilik, ayrim davranis tavirlarini
ve tarzlari hakkinda bilgi sahibi
olabilme

Birlikte yasama modellerine, sosyal
icerme alanlarina asina olmak
Kultdrlerarasi Duyarlilik Modeli (M.
Bennett), Kultirlerarasi Yetkinlik
Modeli (T. Cross), kilttrleraras! bir
arada yasamanin evrensel degerleri
(esitlik, empati, merak)

Sosyal etkilesim icin gerekli olan
farklrinsan agini bilmek

Beceriler

Kaltarel farkhliklarin taninmasi

Gogle ilgili faktorlerin ve kiiresel
sorunlarin farkinda olmak

Kendisinin ve baskalarinin kilttrel
benliginin farkinda olmak

Kendini bir stire¢ olarak gérmek

Dtinyayi ve digerlerini cesitlilikle
gdrmek

Farkli gbrusleri sabirla dinlemek

Ddinyayi ve digerlerini evrensel ve
Avrupa degerleriyle degerlendirmek

Ayrimci veya ayrimci davranis
kaliplarini gézlemleme

Farkli bir arada yasama modellerini
ayirabilmek (ayrimciliktan
kapsayiciliga)

Ktiltdrlerarasi beceri setinin ve bu
konudaki zayif yonlerinin farkinda
olmak

Iki kiiltiirld ve cok kiltiirld referans
cercevelerinin farkinda olmak

Kendi ve baskalarinin kiltirlerarasi
farkindaligini ve duyarliligini
degerlendirebilme

Merak gibi kiiltirlerarasi hazirlikla
davranislar gbzlemlemek ve kabul
etmek

Farkli gegmislere sahip insanlarla
iletisim kurma ve baglanti kurma
firsatlarinin farkinda olmak

Yeterlilikler

Kulture iliskin farkh yaklasim
ve tanimlarin neler olduguna
iliskin genel séylemi tanima

Saygl, kabul ve diger kiiltirlere
deger vermek

Farkli degerleri, davranisiari olumlu
degerlendirmek ve bunlara adapte
olmak

Kulturlerarasi yaklasimin temel
ilkelerini egitimde uygulamak

GO icin gegis egilimlerinin
aciklanmasi

Kendini tanimlama ve 6z farkindalik
pratigi

Kultdrlerarasi modellerin
uygulanmasi

Kultdrlerarasi becerilerin
gelistirilmesi, béylece kulttrlerarasi
iletisim

Zorlu diinya gorisleri ve tek parcali
gortisler

Dislanma ve ayrimciliga karst sinir
belirleme

Mevcut
kdltdrlerarasi yetkinlik modellerinin
Ozetlenmesi

Egitim cercevesinde 6grencinin
kiltirlerarasi hazir bulunuslugunun
degerlendirilmesi

Gelismis kiiltarlerarasi yetkinlik
kazanma

Kultdrler arasi sinirlari ortadan
kaldirmak icin empati uygulamak

Daha fazla baglanti sansi icin daha
uyarlanabilir olmak icin motive
etmek

Bliydiyen iliskiler: cevremizdeki
insanlara olan ilgiyi ifade etmek

Farkli ge¢mise
sahip insanlarla merak ve given ile
baglant kurma

Elestirel distinmeyi tesvik etmek




5. MUFREDAT TAKVIMI

GUN |

Siire/Zaman Konu Etkinlikler
45 dk 1.  Giris
45 dk 2. Uygulamaya Yansi- Etkinlik 1 - Yansima
ma-Degerlendirme Alistirmasi
90 dk 3. Neden Temel Egitim?
90 dk 4. Ogrenci dzerkligi
45 dk 5. Agik Sorular
20 dk 6.  Bir sonraki oturum igin Etkinlik 2 - icerik Yansimasini
talimatlar Ogrenme
GUN 2
Siire/Zaman Konu Etkinlikler
15 dk 7.  Sabah Genel Bakis
60 dk 8.  Ozgin Ogrenme icerigi
60 dk 9.  Ogrenme ihtiyaclarinin
Degerlendirilmesi
90 dk 10. Egzersizler Etkinlik 3 - Ogrenme ihtiyaci
Egzersizi
30 dk 11. Acik Sorular
15 dk 12.  Bir sonraki oturum igin Etkinlik 4 — Yontem
talimatlar Yansimasi
GUN 3
Siire/Zaman Konu Etkinlikler
15 dk 13. Sabah Genel Bakis
60 dk 14. ilerleme eksikligi ile nasil
basa cikih
60 dk 15. Metodolojik Gesitlilik Etkinlik 5 - Grup Egzersizi
60 dk 16. Bireysel Ogrenme-Grup Etkinlik 6 - Buytyen degisi
Ogrenme
90 dk 17. Egzersizler Etkinlik 7 - Arag Seti Hazirlama
30 dk 18. Acik Sorular
15 dk 19. Bir sonraki oturum igin Etkinlik 8 - Okuma Alistirmasi

talimatlar




GUN 4

Siire/Zaman Konu Etkinlikler

15 dk 20. Morning Overview

90 dk 21. Dil Egitimi Etkinlik 9 - Otantik isitme,
Etkinlik 10 - Yazma Alistirmasi

30 dk 22. Egsersiz Etkinlik 11 = Duyuldugu Gibi
Yazma
Etkinlik 12 - Ev Yapimi Alfabe

60 dk 23. Matematiksel Etkinlik 13 - Roma
Hesaplamalari

60 dk 24.  Sivil egitim

30 dk 25. Egzersiz Etkinlik 14 - Pratik Matematik

30 dk 26. Agik Sorular

15 dk 27. Bir sonraki oturum icin Etkinlik 15 - Pratik Matematik

talimatlar

Siire/Zaman Konu Etkinlikler

15 dk 28. Sabah Genel Bakis

60 dk 29. Danismanlarla nasil calisilir

180 dk 30. Kiltirlerarasi Anlayis ve Etkinlik 15: Firsat-Yetenek-

Sosyal icerme Haysiyet

Etkinlik 16: GUzel Konusma
Etkinlik 17: Cok kalturlu
calisma ve 6grenme ortamlari
Etkinlik 18: Ben bir turistim
Faaliyet 19: Tum Halk
Bakanligl
Etkinlik 20: Pariltilar ve
Tetikleyiciler
Etkinlik 21: Birlikte yasama
modelleri
Etkinlik 22: DUnya 100 Kisilik
bir Kéy Olsaydi
Etkinlik 23: Bennett'in 6
Asamasi

30 dk 31. Agik Sorular

15 dk 32. Sonug




6.EGITIM BOLUMLERI

(Yukaridaki bélimlere derinlemesine genel bakis)

Bolim Nr. 1
Boliim Adi Giris
o Katilimcilar kolaylastiriciyla ve karsilikli tanisir
é(_‘jrenme Hedefleri e  Katilmcilara gelecek egitime genel bir bakis
saglanacaktir
Siire 45 dakika
Malzemeler Kagit tahtas, [saretleyici, Projektér, Sunum

Etkinlikler

Katihmcilarin - agirlanacagi  ve egitime  yerlesecegi
tanitim  bolumdddr.  Kolaylastiricilar, - katihmcilarin
birbirlerini ve kolaylastiriciyr tanimalarini saglamak
icin kullanimi kolay bir alistirma hazirlamalidir.

Ayrica, katihmcilara 5 glnlik  egitimde  neler
bekleyebilecekleri ve d&devierin ne dlglide olacag
konusunda genel bir bakis acisi kazandirimalidir.

Planlamanin sunumunda acik olun ve katihmcilarin
egitimin mantiksal yapisinin ve yinelenen bélimlerin
farkinda olduklarindan emin olun. Egitim, O6nce
yaklasimi ele almak, daha sonra temel ilkeleri nasil
uygulayacaginizi 6gretmek ve daha sonra son guindeki
konulara ve ilgili konulara Dayali pratik Orneklerle
sonuclandirmak icin tasarlanmustir. Egitimin  genel
Ek agiklamalar yapisi bu olsa da, kolaylastiricilar bu konulari kesin
olarak ayirma ihtiyaci hissetmemeli ve mantikli
oldugunda baglantilar kurulmali ve tesvik edilmelidir.

Yinelenen bolimler genellikle Alistirmanin kolaylastirici
tarafindan hazirlanan alistirmalari icerdigi egzersiz
ve Acik Sorulardan olusmaktadir, acik sorular ise
katihmcilarin sorularini ele almak

Diger 6devler




Boliim Nr. 2

Boliim Adi Uygulamaya Yansima-Degerlendirm
e Katilmcilar kendi deneyimlerini yansitacaktir
6§renme Hedefleri e Katilmcilar ilk degerlendirme uygulamasina
tanitilacakt
Siire 45 dakika
Malzemeler Kagit tahtas, Isaretleyici, Projektér, Sunum
Etkinlikler Etkinlik 1-Yansima alistirmasi

katihmcilarin - kosullarini daha iyi - degerlendirmeyi
hedeflemektedir. BOlim, hazirlik Odevi ile  birlikte,
katihmcilarin nerede durduklari konusunda egiticiyi
daha iyi bilgilendirmekle kalmamali, ayni zamanda
katihmcilari - 6grenme ihtiyaclarinin - yansimasi  ve
6grenci merkezli degerlendirmesi yoluyla metodolojinin
temel ydnleriyle tanistirmalidir.

Katihmcilardan — bugtne  kadarki — &gretmenlik
uygulamalari ve bugtne kadarki kendi dgrenme
uygulamalari ve bunlarin etkinligi ile ilgili cesitli sorular

sunularak bu giris alistirmasina katilmalari istenecekti

Bu alistrma ayni zamanda degerlendirme araclari
icin uygulamali bir deneyim olarak hizmet etmeye
calismalidir, bu nedenle egitmenler daha sonraki
alistirmalarr uyarlamak — icin  geri  bildirimleri
dikkate almalidir. Bunun bir kismini daha sonraki
degerlendirme bdlimune daha dikkatli bir sekilde
Ek agiklamalar entegre etmeye calisin.

Ayrica, sorularin uygun sekilde yanitlandigindan emin
olmak icin 6grenme isteklerini ve égrenme stillerini not
edin (daha sonraki bir bélime veya WP4 materyaline
ertelenmesi gerekse bile

Diger 6devler




Boliim Nr. 3

Bolim Adi Neden Temel Egitim?

. . e Katimcilara Temel Egitim kavrami tanitilacak-
Ogrenme Hedefleri ar

Siire 90 dakika

Malzemeler Flipchart, Isaretleyici, Projektér, Sunum

Etkinlikler

Bu bélim, katihmcilari En lyi Uygulama modeli olarak
egitim iceriginin ¢oguna temel teskil eden Temel
Egitim  kavramini  tanitmak i¢in - olusturulmustur.
Katihmcilar temel Egitimin temel ilkeleri, ge¢cmisi ve
ogretim/Ggretim uygulamalarina sagladigi avantajlar
hakkinda bilgi sahibi olurlar.

Yaklasimin temel ilkeleri acikca belirtiimelidir:
o Odrenci merkezli yaklasim-Ogrenci Ozerkligi ve
Gli¢clendirilmesi
o Bireysellestirilmis icerik

e Orjinallik

Boliim, grupta neyin yeni olduguna, uygulamalarinin
bir parcasi olarak gordtkleri seylere ve hangi yonleri
ogrenmek icin en yararli gordiikleri ydnlere dair bir

yansima ile sona ermektedir.

Bu bdldm teorik bir girdi oldugu icin ¢ok az pratik
aktivite  icermektedir.  Sunumu  dinleyen  kisilere
dikkat etmeniz ve insanlarin sunumu takip etmesini
saglamaniz onerilir. EZer sorunlar ortaya c¢ikarsa,
bu bilgiyi daha c¢ok bir diyalog olarak cercevelemeye
Ek aciklamalar yardimci olabilir, ancak bu yapilamazsa, yansimaya
dogru zamanda ilerlemek &nemlidir.

Boliim boyunca kolaylastirici, sozlerini izleyicilerine
gore secmeli ve sahip olabilecegi dnceki deneyimlere
gore ayarlamalidir (Bolim 2'de belirtildigi gibi).

Diger 6devler




Boliim Nr. 4

Boliim Adi Ogrenen Ozerkligi
e Katthmailara Ogrenci Ozerkligi kavrami tanitila-

caktir

b(_‘jrenme Hedefleri e  Katilmcilar, ¢alisma ortamlarinda  6gren-
ci ozerkligini gelistirmek igin temel hususlari
ogreneceklerdi

Siire 90 dakika

Malzemeler Kagit tahtas, Isaretleyici, Projektér, Sunu

Etkinlikler

Katihmcilar “Ogrenci Ozerkligi “ kavramiyla tanisiriar.
Katihmcilar, kolaylastirici, 6grencilerinin ne derece
Ogrenci ézerkligine sahip olduklarini distindiklerini,
ogrenme iceriklerini  kimin sectiklerini ve bunun
potansiyel olarak nasil degistirilebilecegini sormaya
devam etmeden dnce, baslangicta kavrami kisa bir
sekilde aciklamalidir.

Cevaplarina Dayanarak, Ogrenci ézerkliginin nasil
mantikli bir sekilde dahil edilebilecegi konusunda bir
diyalog kurulabilir. Daha buydk gruplar halinde,

Katihmcilarin 6ne sdrdaga  kaygilara karsi bilgisiz
olmamak 6nemlidir. Ogrenci  6zerkligi  bir ideal
olsa da, egiticilerin gocmenlere ne Ogretebilecekleri
konusunda ¢ok gercek sinirlamalar oldugu akilda
tutulmalidir, ¢unkd egiticilerin - gé¢menlerin  sadece
onlarin 6grenmek istedigi her seyi degil, belirli icerigi
ogrenmelerini saglamalari  gerektiginden, genellikle
Ek agiklamalar kurumsal sinirlar vardir.

Bununla birlikte, bu gibi durumlarda, bu sinirlar
icinde 6grencinin icerige karar vermesi icin hala belirli
bir dereceye kadar rehberlik verilebilecegi tizerinde
calisiimalidir.

Diger 6devler
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Boliim Nr. 5/11/18/26/32

Boliim Adi Acik Sorular

e Katilmcilarin oturumun icerigiyle ilgili hala sa-
hip olduklari sorulari agikliga kavusturmak

Ogrenme Hedefleri

Siire 45/30 dakika

Malzemeler Hicbiri

Etkinlikler

Bu  bolimler, katiimcilarin  hala  sahip olduklari
acik sorular icin ayrilmistir. Kolaylastiricilar, ortaya
¢ikan ve sorulan sorulara yanit vermek icin bunlari
kullanmalidir
e Bélimle ilgili olmayan sorular geldiginde, cev-
ap vermek egitimin akisini bozar.
e Toplantinin akisini aksatacak ya da kesimin
kapsaminin disina ¢ikacak daha kapsamli bir
midahaleye ihtiyac duyulmasi.

Bu  bolimler — bir oturumun  sonuna  dogru
planlandigindan, bu durum hazirliklara biraz yer
acabilir. Gerekirse, buradaki zaman diger kesimleri
Ek agiklamalar genisletmek icin  kullarilabilir, — ancak  yalnizca
katihmcilar  bunu  talep ediyorsa. Aksi takdirde,
katihmcilar icin - bu alana saygi  gosterilmelidir

Diger 6devler




Boliim Nr. 6

Boliim Adi Bir sonraki oturum icin talimatlar

e  Katilmcilara bir sonraki oturum igin hazirlk
calismalari  verilir

Ogrenme Hedefleri

Siire 20 dakika

Malzemeler Hicbiri

Etkinlikler

Katihmcilara, bir sonraki oturum i¢in hangi gorevierin
yerine getirilecegi konusunda bir aciklama verilir.
Bu gérevler oturumlar arasindaki streye uygun
tutulmalidir. Bir sonraki oturum bir sonraki gun ise,
kisa aktiviteler tesvik edilir, daha uzun bir ara verilirse
daha kapsamli ddevler verilebilir.

Ek agiklamalar

Diger 6devler Etkinlik 2 - icerik Yansimasini Ogrenme

Boliim Nr. 7/13/20/28

Sabah Genel Bak
Bsliim Adi g
m Katilimcil t b | bir bak
Oi_:jrenme Hedefleri ° a?/rllaf:lC/ ar oturum poyunca gene Ir DAKIS
Siire 15 dakika
Malzemeler Kagit tahtas, Isaretleyici, Projektér, Sunum

Etkinlikler

Katihmcilar tekrar karsilanir ve gdndn  programi

Tanim hakkinda genel bir bakis elde edilir.

Ek agiklamalar Makul goraliirse buzkiran / 1sinma egzersizi ekleyin.

Diger 6devler




Boliim Nr. 8

B5liim Adi Ozgtin Ogrenme icerigi
e Katiimcilar Ozgiin O§renme lIceridi kavramiyla
tanisirlar

Ogrenme Hedefleri

e Katilimcilar bu gibi durumlari derslerine nasil
dahil edeceklerini égrenirler

Siire 60 dakika

Malzemeler Flipchart, [saretleyici, Projektdr, Sunum

Etkinlikler

Kolaylastiricilar — bu  bolumd — baslatmak — icin
katimailardan 6dev Araci 2 - Ogrenme icerigi
Yansimasindan yansimalarini - hatirlamalarini ister.
Ne tir gézlemler yaptilar? Bundan ¢ikarabilecekleri bir
sonu¢ var mi?

Katihmcilara daha sonra otantik Ogrenme icerigi
kavrami ve bu tdr icerik olusturmanin etkinligi tanitihir

Katihmailar - kisisel — izlenimlerini  paylasacak
olduklarindan, buna saygi gdsterilmelidir. Yansima,
Ek agiklamalar konuya kolay girilmesini saglamazsa, gecis yapmadan
once yansimalari kabul etmek ve deneyimlerini
degersizlestirmeden  farki  belirtmek en iyisidir.

Diger 6devler




Boliim Nr. 9

Boliim Adi Ogrenme ihtiyaclarinin Degerlendirilmesi
e  Katilmcilara gé¢cmen égrencilerin 6Ggrenme ih-
éérenme Hedefleri tiyaglarini nasil degerlendirecekleri konusunda
tavsiyeler verilecektir
Siire 60 dakika
Malzemeler Flipchart, [saretleyici, Projektér, Sunum

Etkinlikler

Ogrencinin 6zerkligine ve Temel Egitimin Ggrenciye
nasil - uyarlanmaya calistigina odaklanan  énceki
icerikten sonra, bu bolim Ogrencilere  dgrenme
ihtiyacglari degerlendirmesinin énemini ve bunun nasil
makul bir sekilde ydrtitilecegini gostermelidir.

Katilmcilara,  6grencilerinin - 6n  egitim  agisindan
farklr gecmislere, ilgi alanlarina ve dnkosullara sahip
heterojen bir grup olma ihtimalinin ytksek oldugu
hatirlatilmalidir. Bu nedenle, 6grenme ihtiyaglarinin
dogru degerlendirildiginden ve egitimin onlar icin
yeterli dizeyde oldugundan emin olmak 6nemlidir.

Ornek olarak, kolaylastirici bunu, bunun degerini
vurgulamak icin egitmenler  grubunun  égrenme
ihtiyaci - degerlendirmesi ile gosterebilir.

Kolaylastiricinin - grupla —ilgili -~ 6grenme  ihtiyac
Ek agiklamalar degerlendirmesi icin Bolim 2Yye geri déndilebilir.

Diger 6devler
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Boliim Nr. 10

Boliim Adi Egsersizler

. Katilimcilar 6grenme ihtiyaglarinin nasil degerlendiri-

Ogrenme Hedefleri

lecedini uygulayacaklar.

Siire 90 dakika

Malzemeler Flipchart, [saretleyici, Projektdr, Sunum

Etkinlikler Etkinlik 3-Ogrenme Ihtiyaci Egzersizi

Gundn egzersizleri. Katihmcilara, 6grenme ihtiyaclarini
nasil dicebileceklerini ve bunu bir egitim programina
Tamim nasil dahil edeceklerini gérmek icin Etkinlik 3'ten
Ornekler verilir. Daha sonra bunlari grupta tartisiriar..

Ek agiklamalar

Diger 6devler

B&ltim Nr. 12

Bolim Adi Bir sonraki ders icin talimatlar

.o ° Katilimcilara bir sonraki oturum i¢in hazirlk ¢alisma-
Ogrenme Hedefleri lart verilir

Siire 15 dakika

Malzemeler

Etkinlikler

Katihmcilarin gorevieri bakim yapilacak toplant icin
cekmek icin ne bir aciklama verilmistir. Bu gorevler
oturumlar arasindaki sireye uygun tutulmalidir. Bir
sonraki oturum bir sonraki gin ise, kisa aktiviteler
tesvik edilir, daha uzun bir ara verilirse daha kapsamli
bdevler verilebilir..

Ek agiklamalar Etkinlik 4-Yontem Yansimasi

Diger 6devler




B&ltim Nr. 14

Bolim Adi lerleme eksikligi ile nasil basa cikilir

. Katimcilar ilerlemeyi engelleyen farkli potansiyel
konular hakkinda bilgi sahibi olurlar

éérenme Hedefleri . Katiimcilara hangi yaklasimlarin yeni atiimlara yol

acabilecedi konusunda ilk fikir verilir

Siire 60 dakika

Malzemeler Flipchart, [saretleyici, Projektor, Sunum

Etkinlik

Kolaylastirici, bazen é8renme ilerlemesinin var olmasa
da yavas ve zorlu olabilecegine isaret ederek baslar.
Eger katihmcilar, boyle bir durumla karsilasildiginda
ise, bunu nasil ¢6zddler anlattiklarinda olabilir.

Grup, potansiyel olarak bu tur bir blokaja neyin
neden olabilecegini ve nasil atlatilabilecegini birlikte
dasunmelidir. Kolaylastirici bunlari bir kagit tahtas
veya baska bir belge tizerinde toplayabilir.
Katihmcilara  daha sonra  6grenme  stilleri, ayni
zamanda  psikolojik rahatsizliklar, bilissel sorunlar
ve iletisim engelleri gibi &grencilerin ilerlemesini
engelleyebilecek potansiyel diger konular hakkinda
genel bir bakis sunulur.

Psikolojik konularla ilgili olarak, gd¢menlerde, 6zellikle
mdiltecilerde nadir olmamakla birlikte, egitmenlerin
genellikle terapist olmadiklari ve ayni zamanda
insanlari teshis etmeye calismadiklari belirtilmelidir.
Ancak olasiligin farkinda olmak 6nemlidir. Konuyla
ilgili daha fazla bilgi Boliim 30da ele alinacaktir.

Ek agiklamalar

Diger 6devler




Boliim Nr.

Boliim Adi
Ogrenme Hedefleri
Siire

Malzemeler

Etkinlikler

Ek agiklamalar

Diger 6devler

Boliim Nr.

Boliim Adi

Ogrenme Hedefleri

Siire
Malzemeler

Etkinlikler

Ek agiklamalar

Diger 6devler

15

Metodolojik Cesitlilik

e Katilmcilar, egitim yéntemlerini degistirmenin
6nemini 6grenirler.

e  Katilimcilar ne tir ydntemlerin kullanilabi-
lecegini  Ggrenirler.

60 dakika

Flipchart, [saretleyici, Projektdr, Sunum

Etkinlik 5-Grup Egzersizi

Kolaylastiricilar, katihmcilara gruplar halinde ¢calismak
Uzere bir grup egzersizine (Arac¢ 5) katilmalari talimatin
verir. Her gruba farkli bir 6grenme stili atanir ve stile
uygun yoéntemler dtistinmekle géreviendirilir. Bir scire
sonra sonuglar herkese sunulur.

Sunumlar tamamlandiktan sonra, diger katiimcilar
tartisma icin kendi fikirlerini ekleyebilirler.

16

Bireysellestirilmis Ogrenme-Grup Ogrenimi

e  Katilmcilar, grup ayarlarinin ve bireysellestir-
ilmis 6grenmelerin farkli giiclii yonleriyle tanisirl

60 dakika

Flipchart, [saretleyici, Projektér, Sunum

Faaliyet 6 - Blydyen degisim

Katihmcilara Etkinlik 6'nin bir parcasi olarak bir 6dev
verilir ve tim grup yeniden bir araya gelinceye kadar
once kendi baslarina, daha sonra daha buytik gruplar
halinde c¢alismaya baslarlar. Etkinlik sona erdiginde
kolaylastirici, katihmcilarla grup ve bireysel ortamliarin
farkli avantaj ve dezavantajlarini, belirli 6grenciler
veya icerikler icin birini veya digerini tercih etmenin
neden yararli olabilecegini ve aralarinda degisiklik
yapmanin neden yararli olabilecegini tartisir.




Boliim Nr. 17

Bolim Adi Aktiviteler

e Katilmcilar cesitli bir programin nasil kurula-
cagini  uygulayacaklar

Ogrenme Hedefleri

Siire 90 dakika

Malzemeler

Etkinlik tkinlik 7-Arac Seti Hazirlama

Katihmcilar, glindin 6nceki bélimlerinde grendiklerine
Tanim Dayanarak egzersizleri kendi baslarina hazirlamak
icin Etkinlik 7've katil

Ek agiklamalar

Diger 6devler

Boliim Nr. 19

Boliim Adi Bir sonraki oturum icin talimatlar

e Katilmcilara bir sonraki oturum igin hazirlik

Sl el calismalari  verilir

Siire 15 dakika

Malzemeler

Etkinlikler Etkinlik 8 - Okuma Alistirmasl

Katihmcilarin gérevieri bakim yapilacak toplanti icin
cekmek icin ne bir aciklama verilmistir. Bu goérevier
oturumlar arasindaki siireye uygun tutulmalidir. Bir
sonraki oturum bir sonraki gun ise, kisa aktiviteler
tesvik edilir, daha uzun bir ara verilirse daha kapsamii
Odevler verilebilir.n.

Ek agiklamalar

Diger 6devler

21



Boliim Nr. 21

Bolim Adi Dil Egitimi

e Katilmcilar dil égrenimindeki zorluklari 6gre-
. . nirler
Ogrenme Hedefleri e Katiimcilar, okuma yazma bilmeme konusunda

dikkate alinmasi gereken konulari égrenirler.

Siire 90 dakika

Malzemeler Flipchart, [saretleyici, Projektér, Sunum

Etkinlikler Etkinlik 9-Otantik [sitme, Etkinlik 10 - Yazma Alistirmast

Bolim, katihmcilarin Avrupa disindaki yabanci bir dilde
kisa bir degisimi dinlemek zorunda olduklari Etkinlik 9
ile baslar. Anlamak i¢in ne sdylendigini 6grenmisler bir
sey notlar denemek ve almak istenir. Bu alistirmadan
sonra kolaylastirici, katihmcilarla ~ gézlemlerini ve
bunun sonucunda dili bilmeyen ve kendilerini benzer
bir durumda bulabilen gé¢men égrenciler icin ne gibi
zorluklarin bulundugunu tartisir.

Ekolarak, Etkinlik 10 bunu takip edecek ve katiimcilarin
yabanci bir senaryo ile ¢calismanin bazi zorluklarini
yasamalarina izin vermek icin Latin alfabesi olmayan
bir alistirma olacaktir. Yine gozlemlere dikkat edilmeli
ve son olarak tartisiimalidir

Etkinlik 10  tamamlanamazsa,  Bolim — 22%e

Ek agiklamalar genisletilebilir..

Diger 6devler




Boliim Nr.

Boliim Adi

Ogrenme Hedefleri

Siire
Malzemeler

Etkinlikler

Tanim

Ek agiklamalar

Diger 6devler

Boliim Nr.
Bolim Adi

Ogrenme Hedefleri
Siire
Malzemeler

Etkinlikler

Ek agiklamalar

Diger 6devler

22

Aktivite

e  Katilmcilar dil igeriginin nasil édretilecegini
uygulayacaklar

30 dakika

Etkinlik 11-Duyuldugu  Gibi Yazilir, Etkinlik 12-Ev
Yapimi  Alfabe

Dil icerigi icin alistirmalar. Katilimcilar, dil 6grenme
anlayislarini derinlestirmek icin Etkinlik 11 veya 12%i
kullanirlar.

Kullanilmayan faaliyetler 25. Bolimde kullanilabilir

23

Matematik

e Katiimcilar, sayimin farkli yénleri hakkinda bilgi
sahibi olurlar

60 dakika

Flipchart, [saretleyici, Projektdr, Sunum

Etkinlik 13-Roma Hesaplamalari

Katihmcilar bu kesime Etkinlik 13 ile tanitilmaktadir.
Katihmcilar gézlemleri ve yansimalari not etmelidir.
Kolaylastirici daha sonra bu alistirmanin nedenini
aciklar, ¢linki tipki yazimda oldugu gibi, her zaman
iletisim kuramamakla degil, belirli bir senaryoda
iletisim kuramamakla ilgili oldugunu gostermektir.

Gb¢menlerin matematigi bizim kullandigimiz sekilde
ogrenmeleri énemli olsa da, sadece herhangi bir 6n
bilgiyi kabul etmek yararli olmakla kalmaz, ayni
zamanda bu bilglyi tanimaya acik olmak, bu tr
mevcut varliklarla baglanti kurmayi ve bunlarin
Uzerine insa etmeyi saglar.

Etkinlik 13 tamamlanamazsa, Bolim 25te devam
ettirilebilir.

23




Boliim Nr. 24

Boliim Adi Sivil Egitim
e Katilmcilar sivil egitimi 6gretirken karsilasilan
éérenme Hedefleri zorluklari 6grenirler
e Katiimcilar nesnellik ihtiyacina duyarlidir
Siire 60 dakika
Malzemeler Flipchart, [saretleyici, Projektor, Sunum

Etkinlikler

Kolaylastirici, katiimcilara gb¢menlere yardim etmek
ve gliclendirmek icin Temel Egitimin sivil bileseninin
Onemini agiklar. Yurttashk egitiminin  bir par¢asi
olarak, gé¢menlerin bulunduklari Glkenin siyasi ve
hukuki sistemine asina olmalari 6nemlidir.

Bununla birlikte, bu sadece soyut anlamda degil,
ayni zamanda pratik anlamda da gerceklesmeli ve
go¢men Ogrencilere hangi idari makamlarla etkilesime
girebileceklerini, onlarla nasil etkilesime gireceklerini,
yasal durumlarinin  neleri - gerektirdigini ve hangi
seceneklere sahip oldukiarini agikca belirtmelidir. Bu
bélim, yonetim farkli oldugu icin her ortak Ulkedeki
kolaylastiricilar tarafindan hazirlanmalidir. Cevrimici
Odevlerde genel bir fikir sunulacaktir.

Ayrica, Temel Egitimin politik telkin olmasi gerekmedigi
acikliga kavusturulmalidir; bu nedenle, egitimcilerin
derslerinde belirli  bir nesnellik dizeyinin nasil
saglanacaginin farkinda olmalari gerekir.

Ek agiklamalar

Diger 6devler




Boliim Nr.

Boliim Adi
Ogrenme Hedefleri
Siire

Malzemeler

Etkinlikler

Ek agiklamalar

Diger 6devler

Boliim Nr.

Boliim Adi

Ogrenme Hedefleri

Siire
Malzemeler

Etkinlikler

Ek agiklamalar

Diger 6devler

25

Aktivite
e Katilmcilar 6nceki bolimlerde &6grendiklerini
uygulayacaklar
30 dakika

Flipchart, [saretleyici, Oyuncak Para, Saat

Etkinlik 14-Pratik Matematik

Mevcut yeteneklerin ve 6zgtin 6grenme iceriginin daha
iyl anlasilmasina yonelik alistirmalar.

Etkinligi tamamladiktan sonra, katilimcilara hangi
konularin yararli olabilecegi konusunda tavsiyede
bulunabilir. Ozel bir 6neme sahip olan, hayatlarinda
oldukca mevcut olduklari icin, matematik egitimi icin
zaman ve paradan bahsedilmelidir.

27

Bir sonraki oturum icin talimatlar

e Katillmcilara bir sonraki oturum igin hazirlik
calismalari  verilir.

15 dakika

Katihmcilara, bir sonraki oturum i¢in hangi gorevierin
yerine getirilecegi konusunda bir aciklama verilir.
Bu gérevler oturumlar arasindaki streye uygun
tutulmalidir. Bir sonraki oturum bir sonraki gtin ise,
kisa aktiviteler tesvik edilir, daha uzun bir ara verilirse

daha kapsamli 6devler verilebilir.

Etkinlik 15-Yetenek-Firsat-Haysiyet

25




Boliim Nr. 29

Boliim Adi Mentorlarla Nasil Calisilir

e Katilmcilar, mentorlari neden egitim ortamlari-
na dahil etmeleri gerektigini 6grenirler
Katihmcilara mentorlarin egitim ortamlarina
nasil dahil edilecegi anlatilir

Ogrenme Hedefleri o

Siire 60 dakika

Malzemeler Flipchart, [saretleyici, Projektér, Sunum

Etkinlikler

Bu béliimde katiimcilara Tandem mentorluk yaklagsimi
anlatilmistir. Konsepte, bunu Simdi Birlikte uygulayan
onceki proje calismasina ve go¢menlere ilham vermek
ve danismanlik yapmak icin neden yararli oldugunu
ifade ederler. Ayrica, bu tir mentorlari nasil ise
alacaklari ve dahil edecekleri konusunda talimatlar
verilir.

Ek agiklamalar Egitimin Mentorluk kismina atifta bulunulmalidir.

Diger 6devler




Boliim Nr. 30

Boliim Adi Travmaya Nasil Yaklasilir

e Katilmcilar, gécmenler arasindaki potansiyel
travma konusunda bilinglendirilir

Ogrenme Hedefleri e Katilmcilara bu gibi durumlara nasil yaklasila-
cagi égretilir

Siire 60 dakika

Malzemeler Flipchart, [saretleyici, Projektér, Sunum

Etkinlikler

Katihmcailarla, gocmenlerin — egitiimesinin — travmatik
deneyimleriyle dogrudan veya dolayliolarak ylzlesmeyi
icerebilecegi tartisiimaktadir. Bunlar her zaman acik¢a
gortlmeyebilir, ancak dgrenme blokajlarina ve diger
sorunlara da yol acabilir. Katihmcailara bu zorlugun
farkinda olmalari ve bu tdr konulara karsi duyarsiz
olmamaya 6zen gostermeleri ogretilir.

Ayrica, katiimcilar kendi sinirfarinin - neler oldugu
konusunda hassastirlar. Ozellikle, mesleki
sorumlulukiarla ilgili genellikle terapist degildirler.

Ek agiklamalar

Diger 6devler
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Boliim Nr.

Boliim Adi

Ogrenme Hedefleri

Malzemeler

Etkinlikler

Ek agiklamalar

31

Kdltdrlerarasi Anlayis ve Toplumdan Dislanma

e Kultir nedir?

e Kiltirlerarasi egitim nedir?

e C(esitliligin, kapsayiciligin ve dislanmanin tanim-
lanmasi.

Birlikte yasama modelleri.

Sosyal icerme nedir?

Baskalarini nasil dahil edebilirim?

Kapsayici dili kullanma.

Kltdrlerarasi Duyarlilik Modeli (Bennett)
Kltirlerarasi Hazirlik Modeli (Capraz)

180 dakika

Bu bélim, katihmcilarin oturuma hazir olduklarini
ve mentorluk/ egitim sirasinda mentoru / egitmeni ile
etkilesime girmeden 6nce araclarda belirtilen materyali
okuyup dinlediklerini g6z ondnde bulundurarak
herhangi bir Ozel materyal gerektirmeden teslim
edilebilir.

Bununla birlikte, mdzik, haritalar vb. gibi ek kaynaklar
aramak icin internet baglantisina ve bir bilgisayara
veya diziistu bilgisayara sahip olmaniz onerilir.

Etkinlik 15: Firsat-Yetenek-Haysiyet

Etkinlik 16: Glizel Konusma

Etkinlik 17: Cok kaltarld calisma ve 6grenme ortamlari
Etkinlik 18: Ben bir turistim

Faaliyet 19: Tum Halk Bakanhig

Etkinlik 20: Pariltilar ve Tetikleyiciler

Etkinlik 21: Birlikte yasama modelleri

Etkinlik 22: Diinya 100 Kisilik bir Kby Olsaydl

Etkinlik 23: Bennettin 6 Asamasl

Katihmcilar kdltdrlerarasi iletisimdeki inceliklerin ve
sosyal icermenin nasil tesvik edileceginin farkinda
olurlar. Bu kapsamli bir bélimddr ve daha ayrintili
bilgi icin bu bdldmle ilgili Eke danisiimalidir.

Ek icindeki zaman c¢izelgesine danisiimasi  ve
etkinliklerin katiimcilarin profiline gore uyarlanmasi
ve buna gore Odevlerin verilmesi tavsiye edilir..

Kaynaklar 2021 yilinda secilmistir ve bu sekilde
zamanla ilgili degildir, ancak gtincellenmis kaynaklarla
Ogrenme  etkinligini  kolaylastirmak — egiticinin
sorumlulugundadir.




Boliim Nr. 33

Boliim Adi Sonug

éérenme Hedefleri e Katiimcilar egitimi tamamladi

Siire 15 dakika

Malzemeler Flipchart, Isaretleyici, Projektor, Sunum

Etkinlikler

Katiimcilar egitim bitmeden son sorularini sorabilirler.

Tanim Son 6devler verilebilir.

Ek agiklamalar

Diger 6devler
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7.EGITIM FAALIYETLERI

Sunum éncesi egitimde kullanilabilecek araglara/etkinliklere genel bakis, gelistirilen
her etkinlik icin bu sablonu kopyalayin)

Etkinlik Nr. 1

Etkinlik Name Yansima Aligtirmasl
Faaliyet Tiirti Yansima

Siire 30 dk

e  Katilimcilar kendi yasamlarinda égrenme ve
o6gretme pratigi lzerine disineceklerdir

Ogrenme Hedefleri

Katihmcilar bu alistrmaya egitimin  baslangicinda
kendini yansitma olarak tanitilacaklardir. Egitimciler
olarak kendi 6gretim uygulamalarini ve kendi 6grenme
uygulamalarini - dastinmeleri  ve  cesitli  sorulari
dastinmeleri  istenir.

Bu sorular sunlari icermelidir:

e insanlara &gretme konusunda O6nceden te-
cribem var mi? Gégcmenlere 6dgretmenlik
konusundaki  énceki  deneyimim  nedir?

e Ne zorluklar hakkinda 6grenmek istedigim bir
karsilasma yaptim? Odrenmek istedigim hangi
zorluklari éngdriyorum?

e Kendi 6grenme deneyimlerim nelerdir (okulda
/ Universitede, ayni zamanda resmi olmayan)?

e Kisisel olarak daha iyi / daha kéti seyler 6Gren-
meme ne yardimci oldu?

Katihmcilar, bulgularini genel kurulda paylasmadan
once yaklasik 15-20 dakika boyunca bu sorular
Uzerinde ddstinmeye birakilir. Bulgulari karsilastirin
ve katihmcailarin kendi baslarina herhangi bir sonug
¢tkarip  cikarmadiklarini - gord

Katihmcilarin cikardiklar sonuglarla ilgili
aciklamalardan kaginmaya ¢alisin. Bunlari not edin,
ancak egitimin kisisel degerlendirmeniz icin takip eden
gunlerin dogru se¢ilmis egzersizlere sahip oldugundan
Ek agiklamalar emin olmaniz gerekir. Ayrica, d8rencilerin bu tdr
istekleri belgelemek icin tercihen bir kagit tahtasinda/
paylasilan belgede grenmek istedikleri seyleri not
edin.




Etkinlik Nr. 2

Etkinlik Name Icerik yansimasini 6grenme

Faaliyet Tiirti Yansima

Siire 30+ dk

e Katilmcilar kendi égrenme  aliskanliklarini
yansitacaktir

Ogrenme Hedefleri

Katihmalar icerigi nasil 6grendikleri konusunda kendi
baslarina dustinmelidirler. Gibi notlar yapmak gerekir :
e Ne tir bir igerigin 6grenilmesi 6zellikle kolaydi?
e Hangisini 6Grenmesi zordu?
e Bunun neden béyle olabilecedine dair bir hipo-
tezim var mi?

Bu notlar ug¢ soru icin bir tahtada gorsellestirilmelidir.
Kolaylastirici, egitimin sunum  niteliginde olmamasi
durumunda yansimalarini toplamak icin isbirligine
Dayali bir cevrimici ara¢ da kullanabilir.

Oturumlar arasinda ek sure varsa, etkinlik daha
kapsamli yazili - yansima ile  genisletilebilir  ve
Ek aciklamalar resmilestirilebilir. Eklenen soru, belirli icerigin neden
daha ilging ve bazilarinin daha az gérindigu sorusu
olabilir.

3|



Etkinlik Nr. 3

Etkinlik Name Ogrenme ihtiyac Egzersizi
Faaliyet Tiirii Dayanisma egzersiz / grup egzersizi
Siire 60-90 dk
e Katilmcilar 6grenme ihtiyaglarini, mevcut kay-
éérenme Hedefleri naklari ve firsatlari belirleme yeteneklerini kul-

lanacaklardir.

Katihmcilara  kolaylastirici  tarafindan — hazirlanan
gocmen profilleri verilir. Bunlar herhangi bir sonug
alinmadan  genel tutulmali, ancak ilk &grenme
oturumlarinin bazi sonuglari ile ilerleme veya eksiklik
gosterilmelidir. Katiimcilar artik 6grenme ihtiyaglarin
ve firsatlarini belirlemekle  gdreviendiriliyor.
e Bu 6grencinin daha fazla yardima ihtiyaci var
mi? Onlara nasil yardim edebilirim?
e Daha fazla égrenmeyi kolaylastirmak igin kul-
lanilabilecek mevcut firsatlar nerede olabilir?
e Hangi 6grenme ydntemleri 6zellikle yararli
goriiniyor, hangisi degil?
e Bu profilde ne gibi seyler bulunmayabilir?

Cevaplar, duruma gore her kisi tarafindan kendi
basina not edilir ve daha sonra grup arasinda degis
tokus edilir. Katilimcilar - fikirleri varsa  birbirlerine
tavsiyelerde  bulunabilirler.

Profillerin mikemmel olmadigi gbz 6niine alindiginda,
katihmailar konulari yanhs yorumlarlarsa ¢ok fazla
ders verilmemelidir. Bununla birlikte, kolaylastiricinin
Ek agiklamalar yorumundan buyuk bir sapma varsa, kolaylastirici,
yalnizca kisisel etkilesime duyulan ihtiyac konusunda
dikkatli olmak icin aklinda ne olduguna isaret edebilir.




Etkinlik Nr. 4

Etkinlik Name Yontem Yansimasi

Faaliyet Tiirii Yansima

Siire 30+ dk

e Katihmcilar Odrenme Yéntemlerini yansitacak-
tir

Ogrenme Hedefleri

Katihmcilar, — yasadiklari — ydntemlerin -~ yani — sira
verimliliklerini de kendi baslarina yansitirlar. Gibi
notlar alirlar :
e Hangi ydntemler isleri daha iyi égrenmeme
yardimci oldu? Hangisiyle 6Ggrenmem zor oldu?
e Kendibasima ne kadar 6grendim? Bir grupta ne
kadar sey 6grendim?
e Ogrenmede daha yararli bir anlam bulabildim
mi, bulamadim mi?
Bu notlar ug¢ soru icin bir tahtada gorsellestirilmelidir.
Kolaylastirici, egitimin sunum  niteliginde olmamasi
durumunda yansimalarini toplamak icin isbirligine
Dayali bir cevrimici ara¢ da kullanabilir.

Oturumlar arasinda ek zaman varsa, etkinlik
daha kapsamli yazili yansima ile uzatilabilir ve
Ek agiklamalar resmilestirilebilir. Eklenen yansima, 6grenme tirleri ve
tek bir stille kalmayr mi yoksa bir seyleri degistirerek mi
daha yararli bulduklari hakkinda olabilir.
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Etkinlik Nr. 5

Etkinlik Name Grup Egzersizi

Faaliyet Tiirii Grup Egzersizi

Siire 30 dk

b{:’,renme Hedefleri ° gczh//mCIIGr farkli 6grenme tiirlerini arastiracak-

Katihmcilar, her biri farkl bir 6grenme tirind ve onu
destekleyecek uygun yontemleri arastirmaya calisan
gruplara ayrilir.

Gruplar, tdrlerini, yeni bilgileri en iyi nasil islediklerini
ve daha sonra bu tire yardimc olan yontemleri
arastirmalidir.  Bu, digerlerine flipchart veya PPT
Sunumu yoluyla sunulmalidir. Bu egzersiz, cok zaman
alici olabileceginden, bir ev ddevi ile birlestirilebilir.

Cevrimici ayarlarda bu, ara odalar araciligiyla veya bir

Ek agiklamalar édev olarak yapilabilir.

Etkinlik Nr. 6

Etkinlik Name Bliytyen Degisim

Faaliyet Tuirti Grup Egzersizi

Siire 45 dk

e Katihmcilar farkli grup ¢alismasi ortamlarinda
deneyim kazanirlar.

Ogrenme Hedefleri

Katihmcilara arastirma icin belirli bir konu verilir.
Bunun egitimle ilgili olmasi gerekmiyor. Once kendi
baslarina arastiracaklar, not alacaklar. Bir stre sonra,
gruplar halinde arastirma yapmak icin kictik gruplar
halinde bulusacaklar. Son olarak, son asamada
herkes bliytk bir grupta birlikte calisir.

Sonunda, katihmcilar sunlari yansitir:
e En ok hangi asamada 6grendim? Nigin?
e Arastirma ve paylasimda hangi dinamikleri fark
ettim?
o Ogrenme verimliliginin yani sira, Dayanisma/
grup ortamlarinda baska bir fayda var mi?

Ek agiklamalar
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Etkinlik Nr. 7

Etkinlik Name Arac Seti Hazirlama

Faaliyet Tiirii Cift Egzersiz

Siire 60-90 dk

e Katilmcilar ¢esitli bir arag¢ setini bir araya ge-
tirme alistirmasi yapacaklar.

Ogrenme Hedefleri

Katiimcilara Etkinlik 3'te sahip oldukiari profiller bir
kez daha verilir ve bu kez dgrenci icin bir arag seti
bulmakla géreviendirilir. Ogrendiklerini uygulamaya
calismalilar. Katihmcilar, birbirlerine danismalarina
ve geri bildirim saglamalarina izin vermek icin ¢iftler
halinde gruplandirilir.

Sonunda, arag setini gruba sunarlar ve goris
alisverisinde bulunurlar.

Bu alistirmanin mutlaka 8grenmenin en uygun yolunu
tahmin etmekle ilgili olmadigi unutulmamalidir.
Katihmcilar —eksik  bilgilerle ilgili endiselerini  dile
Ek agiklamalar getirirlerse, yontemleri bir 6grenciyi en iyi sekilde nasil
mesgul edecekleri hakkinda daha fazla bilgi edinmek
icin gerekli deneyleri gostermelidir.

Etkinlik Nr. 8

Etkinlik Name Okuma Alistirmasl

Faaliyet Tiirii Metin alistirmas)

Siire 60+ dk

e Katilimcilar dil ediniminin arkasindaki teori hak-

Ogrenme Hedefleri kinda bilgi edinirler

Katilmcilara dil 6grenimi ve 06grenme icin farkl
asamalari  hakkinda  secilmis — bir metin  verilir.
Kolaylastirici tarafindan verilen sorulari cevaplamak
icin metni okumak ve 6nemli noktalari not almaktir.
Ortaya cikabilecek sorular bir sonraki oturumun “Acik
Sorular” boliiminde  giindeme  getirilebilir.

Ek agiklamalar
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Etkinlik Nr. 9

Etkinlik Name Otantik Isitme

Faaliyet Tiirii Dayanisma /Grup egzersizi

Siire 40-60 dk

é(_‘jrenme Hedefleri e Katilmcinin yabanci bir dili dinleme deneyimi

Katilmcilar Avrupa disi bir dilde ses kaydi dinleyebilirler.

Talimatlar:

Adim 1: Dogal hizda ve tipik lehcede gercek hayattaki
gunlik konusmayi sunan 20-30 saniyelik (tercihen
201) bir ses kaydi secin. Bu siradan bir degisim,
réportaj, haber raporu, hava durumu raporu olabilir...
Katihmcilar kaydi dinler ve anladiklarini ciftler halinde
paylasirlar, bunu yapmak icin 5 dakikalari vardir.
Katilmcilar kaydi (i¢ kez dinleyebilirler.

Adim 2: Gruplari karistirin ve (¢ kez daha dinleyin ve
degis tokus edin.

3. Adim: Tum katihmcailar arasinda genel anlamda
ne anladiklarini tartisin - (Bu neyle ilgiliydi?  Kim
konusuyor? Kag kisi konusuyor? Nerede olabilir?) veya
daha ayrintili bir (Hangi kelimeler anlasildi? Hangi 6zel
ifadeler anlagsildi?)

Gozlemler flipchart'ta not edilebilir.

Adim 4: Kayit tekrar oynatilir, cimle ciimle. Katilimcilar
kelimeleri tanimlamaya calisir ve kolaylastirici bunlari
flipchartta not ederek kelimelerin tanimlanmadigi
bosluklar birakir. Dogru anlasilamayan  kelimeler,
fonetiklerine gore, grup dzerinde anlasamadigi icin
gerekirse birden fazla varyantla not edilir. Kolaylastirici,
gerekli  gordlirse katiimcilarin - tahmin — etmekte
zorlanabilecekleri birka¢ zor kelime saglayabilir.

Adim 5: Dogru metin katiimcilara dogitilir ve bosluklar
doldurulur. Bilinmeyen kelime bilgisi ve herhangi bir
soru tartisiliyor.

Adim 6. Baslangicta metni anlamanin zorluguna
yansima. Bir stire sonra hala ne anlasilabilir? Bu tir
ayrintilari anlamak nasil mamkdn oldu?
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Etkinlik Nr. 10

Etkinlik Name Yazma Egzersizi

Faaliyet Tiirii Dayanisma /Grup egzersizi

Siire 20-30 dk

bérenme Hedefleri ° ﬁJ?/lmcmm bilmedigi bir alfabeyi yazma deney-

Katilmcilara  yeni, tercihen Avrupali olmayan  bir
senaryo tanitilir ve belirli kelimelerin nasil bir araya
getirilecegi 6gretilir. Daha sonra adlarini bu komut
dosyasina yazmayi deneyebilirler.

e Katilmcilar hangi gézlemleri yapti?

e Hangi seyleri yazmak kolay gériiniyordu, han-
gileri zordu?

e Hig bir seyin nasil yazildigini tahmin etmek zo-
runda kaldilar mi? Tahminleri neye Dayaniyor-
du?

Gruptagézlemler tartisilabilir. Herhangi bir katimcinin
ne kullanilan senaryoyu ne de kullanilan dili tam
olarak bilmesi pek olasi olmadigindan, insanlarin
tahminde bulunmasi beklenir. Bazen bunlar dogru,
bazen degildir. Bu alistirmada, gb¢men 6grencilerin
de bliytik olasilikla cok fazla tahminde bulunacaklarin
ve bu nedenle senaryo yaziminin hentiz okuryazar
olmayan insanlar icin en énemli éncelik olmamasi

gerektigini vurgulanmalidir..

Bu  faaliyet, yabanci bir alfabe hakkinda  bilgi
sahibi  olmanin  lojistik ~ sorunlari  nedeniyle
Ek agiklamalar gerceklestirilemiyorsa, bunun yerine Faaliyet 12%i

ydrdtmeyi  ddstndn.
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Etkinlik Nr.
Etkinlik Name
Faaliyet Tiirti

Siire

Ogrenme Hedefleri

Ek agiklamalar

Etkinlik Nr.
Etkinlik Name
Faaliyet Tiiru

Sure

Ogrenme Hedefleri

Ek aciklamalar

11

Duyuldugu gibi Yazilmasi

Dayanisma /Grup egzersizi

30 dk

e Katilimcilar telaffuza
calisacaklar.

Dayanarak anlamaya

Katiimcilara, alfabe 6grenenleritarafindan, konusulan
kelimeleri senaryo dosyasinda ¢ogaltmaya calisan dil
ogrenenleriyle ugrasirken tipik sorunlari vurgulamak
icin metinler verilir. Bu, gruba bir metnin verildigi ve
Uzerinde isbirligi icinde calisabilecekleri bir ¢ift veya
grup alistirmasi olarak da yapilabilir

Otantik  metinler — bulunamazsa,  okul  6ncesi

cocuklardan — gelen  metinler,

yazma  bi¢imlerini

vurgulamak icin degistirilebilir (ancak belirtiimelidir).

Etkinlik — 10un  devami  olarak — girintili  olarak,

katihmcinin - bu  etkinlikteki
referanslar — yapilabilir.

kendi  deneyimlerine

12

Yerli Alfabe

Dayanisma /Grup egzersizi

30 dk

e Katilimcilar senaryoyu

6grenmedeki zorluklar

hakkindaki anlayislarini - derinlestireceklerdir

Bu alistrmada kolaylastirici, katihmcilara dilin farkl

tipik sesleri icin duran farkli

harflerle icat edilmis

bir alfabe sunar. Normal alfabeyi kopyalamaktan
kaginin, farkli sesler ¢ikaran harf kombinasyonlari
kendi harfleri haline gelir. Bir drnek cevrimici egitim
birimlerinde ve go¢men egitimi icin egitim icerigi
saglayan WP4 egitiminde bulunabilir.

Katilmcilar bu yeni alfabede basit ifadeler yazmalidir.

Bu deneyimi tartismalidir.
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Etkinlik Nr. 13

Etkinlik Name Roma Hesaplamalari

Faaliyet Tiirii Dayanisma /Grup egzersizi

Siire 30-45 dk

e Katihmcilar kendi yasamlarinda 6grenme ve
ogretme pratigi lzerine disineceklerdir

Ogrenme Hedefleri

Kolaylastirici - katihmcilari - Romen  Rakamlariyla
tanistinir. - Katiimcilar - Romen  rakamlarina — asina
olduktan sonra, kolaylastirici grupla hesaplamaya
baslar, ilk katki ve c¢ikarma, daha sonra ¢arpma.
Sonucu hesaplamak icin uygun bir yol saglamadan
once grubun bir denklemde ¢bziip ¢6zemeyecegini
gormeye calisin.

Bir ¢ozdme nasil ulastiklariyla ilgili oldugundan emin
olun, sadece ¢ozimu bilmeleri gerektiginden degil. Bu
alistirma, farkli bir sistemde hesaplamanin zorlugunu
vurgulamaktir; 6rnegin, insanlar sadece 9 oldugunu
cabucak anlasalar bile, bu alistirma, Il ¢carpi 1lIin
ka¢ oldugunu bulmak gibi, farkli bir sistemde
hesaplamanin zorlugunu vurgulamak icindir.

Ek agiklamalar

Etkinlik Nr. 14

Etkinlik Name Pratik Matematik

Faaliyet Tuirti Dayanisma /Grup egzersizi

Siire 30 dk

e Katilmcilar, yasamla ilgili matematik alistirma-

Ogrenme Hedefleri larini nasil bulacaklarini 6grenecekler.

Katilmcilara gé¢men dgrencilerle calismak icin kendi
Orneklerini gelistirmeleri talimati verilir. Bunlarin ¢ok
soyut olmamaya ¢alismasi, ancak yasamlarinda
mevcut olan ve olduk¢a yaygin olan alanlara
odaklanmasi  tegvik edilir.

Ornekler cevrimici 6grenmede ve gécmen egitimi icin
egitim icerigi saglayan WP4 egitiminde bulunabilir.

Ek agiklamalar
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Etkinlik Nr. 15

Etkinlik Name Yetenek-Firsat-Haysiyet

Faaliyet Tiirti Cevrimici

Siire dks -40 20

e Katihmalar, d6grenci haklarinin  farkinda
olacaklardir

N e Katilmcilar kapsayiciligin boyutlari

Qe Gl hakkindaki  bilgilerini  derinlestirirler

e Katihmcilar empati  gibi  kdltirlerarasi

becerilerini  glglendir.

Sosyal icerme, ev sahibi toplumun kiltirlerarasi
etkilesimler sirasinda tim taraflara yetenek, firsat,
haysiyet sagladigi anlamina  gelir.
o Sizce (gelecekteki) égrenciler) inizin neleri
eksik olabilir?
e Sizce (gelecekteki) o6grenci (ler) haklariniz
nelerdir? Biliyor musun?
e Nasil  bir durum oldugunu anlamak
icin (s) (gelecek) ogrenci yardim icin ne
dasunuyorsunuz?

Online icerik icin tavsiye edilir, katiimcilarin  bir

Ek agiklamalar

bélimanden bazi ihtiyaclarr 6n okuma  gibi.
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Etkinlik Nr. 16

Etkinlik Name Glizel Konusma

Cift / grup tartismasi

Faaliyet Tiirti Viizyize

Siire 30 dakika

Bu etkinlik / ara¢ yardimci olur
—  kapsayici dil kavramini kavrayabilme
— katthmailari kapsayici dil kullanmaya tesvik
edin
— ayrimcilik yapabilecek ve kabul edilermez
Ogrenme Hedefleri uygunsuz ifadeler ve kelimeler belirleyin
— aynmcihiga maruz kalmama hakkinin,
kelimeleri ve nefret séylemlerini ayristirarak
farkindaligini arttirin
— letisim becerilerini gelistirmek
— empati pratigi

Dil  ddsiincelerimizi, — fikirlerimizi,  inan¢larimizi,
kavramlarimizi ve  duygularimizi - yansitir.  Farkli
gruplari olumsuz ve ayirt edici bir sekilde karakterize
etmek icin kullanilan ifadeler ve deyimler vardir. Bu
kelimeler ¢ogunlukla kliselere  Dayanmaktadir.
Grubunuzla veya sekil ciftlerinizle bir daire olusturun.
Birbirinizle nezaket, sefkat ve ddrustlikle ve klise
veya klise olmadan konusun. Ozel bir cazibeye iltifat
etmek baskalarina cesaret verir, ancak baskalariyla
baglanti kurmaya yardimci olan baska seyler de
sdyleyebilirsiniz.

Ornegin "Daha 6nce aileniz hakkinda konustugunuzda,
ailemizin ne kadar benzer oldugunu fark ettim.”

Mazik size nasil yardimci hakkinda konusurken de
bana yardimci oldu nasil, hatirladim.”

“Bu  konuda  olduk¢a  dustinceli  oldugunuzu

dustintiyorum.  Bu  kesinlikle  gticli  bir  nokta.”

- Etkinlik cevrimici egitimde de kullanilabilir:
6grenciler konusmak yerine, secilen bir
kisiye ‘kapsayici dilde’ kisa bir mektup
yazabilirler.

Ek agiklamalar
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Etkinlik Nr. 18

Etkinlik Name Bir turistim.

Cift / grup sunum ve tartisma

Faaliyet Tiirti . o
cevrimici veya ylizylize

Siire grup blytkligune bagl olarak 30-50 dakika

Bu etkinlik yardimci olacaktir
e katiimcilarin bakis acisini degistirme
o “birturistin gozleri"ile ev sahibi Ulkeyi/ sehri/ kbyu
gérme
e bir seylerin olumlu tarafina bakma

o lyimserliginizi artirin

Ogrenme Hedefleri

Arag ayrica
e merak, gézlem, planlama, yonetim ve
kiltdrlerarasi beceriler gibi becerileri gticlendirir,
e katiimailarin ev sahibi tlke ve toplumlarinin
kiiltdrel ve cevresel mirasi hakkindaki bilgilerini

derinlestirir.

Bazen kendi endiselerimizde ve dustincelerimizde sikisip
kaliyoruz ve bu nedenle insanlari ve glizel seyleri géremiyor
ve takdir edemiyoruz ya da zaten giinlik hayatimizin bir
parcasi olan firsatlari yakalayamiyoruz.

Bir turisti aniden oynamak, géndilli olarak tilkede oldugunuz,
hareketliliginizin - zorlanmadigi, llkeyi, tarihi, arkeolojik
alanlarini,  mdzelerini, insanlarini, -~ geleneklerini - sormak
veya okumak icin zamaniniz oldugu anlamina gelir. Yeni
insanlarla tanismak, yeni yerler gérmek ve rahatlamak icin
eglenmek icin buradasiniz. Belki de arkadaslarinizdan veya
internetten mutfak ipuclar topladiniz. Bir spor etkinligini
Ziyaret etme sansiniz olabilir (6rnegin, Yunanistan'daki Klasik
Maraton).

Hazirlanin: en iyisini yapmak ve sehrinizi/ kbytintzi/ bolgenizi
turist olarak gezmek icin sadece bir guinunuz var. Siz de
arkadaslarinizla birlikte planlarinizi yapabilirsiniz. Ardindan
sunumunuzu grubunuza yapin. Fotograflar, resimler ya da
cizimler kullanmak icin onlari tesvik ediyoruz.
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Oynamak icin diger secenekler:

Mevcut evinize 150 km mesafede bir yere otobus yolculugu
planlayin.

Spor aktivitesi ile glinlik bir gezi planlayin

Kultarel bir sehir programi planlayin.

10 Euro’dan daha ucuza mal olan 4 saatlik bir yirdyds turist

Ek agiklamalar

programiplanlayin.
- Etkinlik cevrimici egitimde de kullanilabilir..

Etkinlik Nr. 19

Etkinlik Name Tdm insanlarin Bakanhgi

Cift / grup sunum ve tartisma
Faaliyet Tiirti o .
cevrimici veya ylizylize

Siire Grup buyliklugtne bagli olarak 20-40 dakika

Bu etkinlik yardimci olacaktir
- kisisel insan haklari ve bunlardan dogan
firsatlardan haberdar olmak,
- cesitlilik hakkindaki bilgileri derinlestirmek
- yaraticihgr arttirmak

Ogrenme Hedefleri

- arastirma becerilerini gelistirmek.

Ipucu: Cesitlilige neyin dahil oldugunu tekrar okuyun.

—  Evsahibi tlkenizde yeni bir bakanlik kuruldu. Adl
“Tim Insanlarin Bakanlig” olabilir veya daha
ilging bir isim bulabilirsin. Ya Bakan olarak ya
da Bakan Danismani olarak ¢alismak tizere
gorevlendirildiniz. (Se¢im)

— lcinde kim cahsirdi?

—  Bu Bakanligin asil sorumlulugu ne olurdu?

—  Neresi olurdu?

—  Bakanlikta hangi dil(ler) kullanilacaktir?

—  Neden mevcut Bakanliklardan daha iyi olsun ki?

— GO¢ ya da ev sahibi Ulke eklenmek icin sorumlu
Bakanlik/ler adini séyleyebilir misin?

—  Gb¢menleri veya insanlarin dahil edilmesini
destekleyen diger ofisleri veya kuruluslari
adlandirabilir misiniz?

Ek agiklamalar - Etkinlik cevrimici egitimde de kullanilabilir.
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Etkinlik Nr. 20

Etkinlik Name Pariltilar ve Tetikleyiciler

Cift / grup tartismasi

Faaliyet Tiirti P
yizylize

Siire Grup buydkligine bagli olarak 20-40 dakika

Katiimcilar sunlari yapabilecekler
®  kendi diizenleme durumlarini haritalama ve
takip etme
® ve baskalariyla olasi baglanti ve iletisimi
Ogrenme Hedefleri ongormek
®  giin/ hafta boyunca olumlu deneyimleri
takdir etmek ve aramak
®  her tirld deneyimi daha fazla esneklikle

degerlendirme.

Gun/ hafta boyunca baskalariyla olan hem isiltyyr hem
detetikleyicideneyimlerifark etmekvetanimlayabilmek,
kiltirel olarak farkli insanlarla etkilesimin hem olumlu
hem de olumsuz olabilecegini ve bir karsilasmadan
digerine hizla degisebilecegini fark etmenize yardimci
olacaktir. Bu gerceklesme, hikayelerinizi mikro anlara
veya mikro hikayelere kaydirmaniza yardimci olur ve
béylece kot anlar veya olaylar gtindn kiigtik, dnemli
olmayan anlari olarak yorumlanmaya baslar.

Bu hafta farkl bir kiltirel gecmise sahip insanlarla
(bir 6gretmen, bir komsu, bir arkadas, bir akraba,
bir dikkan istihdami vb.) Tanisirken parniltilari ve
tetikleyicileri  listeleyin.
®  pir gulumseme, kiicUk bir konusma, biriyle
kahve. birlikte bir tv sovu izlemek
®  ylikseltiimis ses, dinlenmeme vb.

Ek agiklamalar
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Etkinlik Nr. 21

Etkinlik Name Birlikte yasama modelleri

Faaliyet Tiirii Cevrimici

Siire Yaklasik 20 dk

Bu arag

e  birarada yasama modelinde 4 ana “kabarcigr”
anlamaniza yardimci olur

e bir kisinin toplumdaki veya bir gruptaki
statdstndn duragan olmadigini fark etmenizi
saglar

e durumunuzu sekillendiren faktorleri bilmenin sizi
daha iyimser hale getirdigini fark etmenizi saglar

Ogrenme Hedefleri

Birlikte yasamanin ana modelleri asagidaki gibi ayrilabilir:
1. Dislama
2. Ayrisma
3. Entegrasyon
4. Dahil etme
internetteki modelleri, daireler/kabarciklar olarak
cizildikleri gibi bulun, burada kiciik noktalar, 4.
bir arada yasama dizeyindeki konumlarina gére
cevrelerin icindeki ve disindaki insanlari temsil
eder. Modelleri g6zlemleyin.
e Dort(4) dn hangi 6lceginde su anda ev sahibi
Ulkenizde oldugunuzu ddstundyorsunuz?
e Evsahibi Ulkenize geldiginizde neredeydiniz?
e Dahil olma yolunda ilerlemenize yardimci
olan faktdrler (insanlar, seyler, stratejiler,
fikirler, beceriler vb.) Nelerdi (hareket ettiginizi
hissediyorsaniz)? Ornegin, Bir akil hocasi, bir
meslektas, glinltik rutin: kbpegi komsularla ayni
saatte ydrimek.
e Daha fazla dahil edilecek engelleriniz hangileridir

(eger isterseniz)?

Cevrimici icerik icin  tavsiye edilir, katihmcilarin  bir

Ek agiklamalar bélimdnden bazi cevrimici 6n okuma ihtiyaci var gibi.
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Etkinlik Nr. 22

Etkinlik Name Dunya 100 Kisilik bir Koy Olsayad

Faaliyet Tiirii Cevrimici ya da yizytize

Siire Yaklasik 30 dakika

Bu etkinlik, dinyamizin ne kadar farkl oldugunu ve muhtemelen
Avrupali ya da ego merkezli oldugunu vb. Fark etmeye yardimci olur.
Ogrenme kiiresel gercekligin karsisnGUNiz. Bu nedenle, katiimcilarin daha
fisiels Gl kiiresel bir diinya gorisinin gelistiriimesine yardimci olacaktir.
Kultarle ilgili ve duygularla ilgili bir metin yazmak da iletisim ve

yazma becerilerini- gelistirmeye yardimci olacaktir.

Ddinya 100 kisilik bir kdy olsaydi... 61 koyld Asyali olacakti (bunun
20'si Cinli, 17'si Hintli olacakty), 14 Afrikali, 117 Avrupali, 9'u Latin ya
da Guiney Amerikali, 51 Kuzey Amerikali olacakti ve kéyldlerin hicbiri
Avustralya, Okyanusya ya da Antarktika'dan olmayacakti.

En az 18 koyli okuyamayacak ya da yazamayacak, ancak 33Undin
cep telefonu olacak ve 16'si internette cevrimici olacakti.

27 koylu 15 yasindan kicuk, 7'si 64 yasindan blyik olacakti.

Esit sayida kadin ve erkek olurdu.

Koyde 18 araba olacakt.

63 kéylindin sanitasyonu yetersiz olurdu.

33 koyld Hristiyan, 20'si Mdsldman, 130 Hindular, 6's1 Budist, 2'si
ateist, 12'si din digi, geri kalan 14U ise diger dinlere mensup olacakt.
calisacak 70 kisiden 287 tarimda (birincil sektér), 14U sanayide
(ikincil sektor), geri kalan 287 hizmet sektdrinde (Ugdncdl sektor)
calisacakken 30 kdyli issiz ya da issiz kalacakti. 53 kdyli ginde iki
ABD dolarindan daha az yasayacakti.

Bir kéylinin aidsT olurdu, 26 kéyli sigara icerdi ve 14 kdyli obez
olurdu. Bir yilin sonunda bir koylu blecek ve iki yeni koyli dogacak ve
béylece ndfus 1071 ylikselecekti.

Bu cesitlilik istatistiklerine ne kadar sasirdiniz?

Bu kdytin ndfusu, ev sahibi sehir/ kdydn nifusuna ne kadar benzer?
Peki ya memleketiniz / (ilkeniz?

Sorulara ve bu metinle ilgili hislerinize gore kisa bir paragraf yaziniz.

Metnin okunmasi ve alistirmanin yazilmasi icin biraz zamana ihtiyaci
oldugu icin cevrimici baglam icin onerilir.

Metin, 2021de bulunan internetten alinmistir, bu nedenle dahil edilen
genel veriler degisebili

Ek agiklamalar
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Etkinlik Nr. 23

Etkinlik Name Bennett ' in Kiltdrlerarasi Duyarliligin 6 Asamasi

Faaliyet Tiirii Cevrimici veya ylzylze

Siire Yaklasik. 20 dakika

Etkinlik yardimci olur

- kaltarlerarasi duyarliigin farkl asamalarini
tanimlamaya

- kisinin dlcekte nerede oldugunu anlamaya,

- sureg icinde kendini gérme yetenegini
gelistirmeye,

- farklihk ve cesitliligi tanimaya

- Buaragta kendinizi Bennett'in 6l¢egine
yerlestirmeye davetlisiniz.

- Buasamalarla kendi deneyimlerinizden
iliski kurabilir misiniz? Modelde aciklandigi
gibi baskalarina ne zaman tepki verdiniz /
davrandiniz?

Ogrenme Hedefleri

- Benneth ile deneyimlerinize Dayanarak-ayni
fikirde misiniz: insanlarin ‘kiltirlerarasi
davranislar’ degisebilir ve gelisebilir mi?

Dr. Milton Bennett (1986, 1993) tarafindan olusturulan
Kdltdrlerarasi Duyarlihgin Gelisim Modeli (DMIS) bu
belgenin teorik kisminda ayrintili olarak aciklanmistir.
Tum insanlarin kultarel farkhiliklara tepkilerini alti (6)
farklrasamada aciklamak icin bir cerceve gérevi gordr.
Daha kapsayici olmak ve anlamli degisiklikler yapmak,
stirekli 6z farkindalik ve yansima gerektirir.

- Etkinlik, etkinlikten énce okunmasi ve
anlasiimas gereken Bennett'in Gelisim

Ek agiklamalar Teorisine Dayandigindan cevrimici baglam

icin dnerilir. (Teorik kisminda asaglya

bakiniz)
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9. EK-KULTURLERARASI ANLAYISIN VE SOSYAL
IGERMENIN GELISTIRILMESINE YONELIK KILAVUZ iLKELER

“Her sey bittiginde ve sdylendiginde, etrafina bakarsin ve herkes ayni gériiniir,
sen yanlis yaptin.
Rosado

Kiltirlerarasi Anlayisin ve Sosyal Kapsayiciligin Gelistirilmesine Yonelik
Kilavuz ilkeler, toplumun farkli oldugu ve cesitliligin bir engel degil, bir
firsat oldugu kavramini kabul etmektedir. Kapsayici bir proje olarak
3steps, insanin benzersizligini ve her turlu cesitliligi kutlar. Birbirine bagh
ve ¢ok kulttrli dunyamizdaki herkes icin kiltlrlerarasi bir zihniyet sarttir.
Kilavuzlar, kulturlerarasi ve cesitlilikle ilgili konularda mentorlara proaktif ve
pratik bir kilavuz saglar.

Bu kesimin araglari/faaliyetleri, Bennett'in ‘Kulttrlerarasi Duyarlilik Modeli’
(M. Bennett tarafindan) ve Cross'un’ Kultlrlerarasi Yetkinlik Modeli ‘Uzerine
odaklanarak kalturd, kapsayicihgl ve cesitliligi tanimlayan teorilerin yani sira
kaltarlerarasi egitim stillerinin kisa bir agiklamasi Gzerine kuruludur.

Hem birebir hem de grup ayarlari icin ¢ok cesitli aktiviteler bulacaksiniz.
Araclarin ¢cogu, fiziksel varhigin gerekli oldugu baziistisnalar disinda, hem (1)
cevrimici hem de (2) yuz ylze 6grenme icin uygundur.

Egitmenlere Not

3Steps Projesinin amaci bilgi saglamak ve sizi guclendirmektir. Kilturlerarasi
yetkinliginizi gelistirecek ve guclendirecek, 6nyargi hakkinda bilgi edinecek
(sizinki ve digerleri) ve profesyonel profilinizin bir parcasi olabilecek
etkilesimli 6grenme streclerini kolaylastirmada deneyim kazanacaksiniz.
Bununla birlikte, kultdrlerarasi bir akil hocasi olarak, sosyal degisimin
bir parcasi olmak icin motive, hevesli ve kararli olmaniz ve onlarin dahil
edilmesine yonelik destege ve rehberlige ihtiya¢c duyan gen¢ danisanlarla
calismaniz beklenmektedir. Degisim seninle baslar!
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Mentorluk sirasinda:

Kapsayici dil kullanma

Sosyal kapsayici davranis modeli

Yargilayici olmayan bir tutum sergileyin

Danisaniniz i¢in ortak bir zemin bulun

Katilimcilara / menteelere fikir ve sorular icin yer ve zaman taniyin
Menteelerin basarisini ve gliclu yanlarini kutlayin

Menteeleriniz icin acik¢a belirtin: Bu mentorluk onlari hem
profesyonel hem de kisisel yasamda desteklemektir.

e Her aracicin nasil uygulanacagi aciklanmaktadir. Ancak,
deneyimlerinize ve grubunuzun/danisaninizin ihtiyaglarina gére
bunlari kismen degistirmekte veya basitlestirmekte 6zglrsinuz.

TEORIK ARKA PLAN

|. Kiiltliri tanimlama girisimi

Akademik disiplinlerde bir¢ok farkli kultir tanimi vardir; ancak bunlar
her zaman acik ve esnek bir kiltlrel terime Dayanmamaktadir. Nieke,
onu “yasam dunyasinin kolektif yorumlayici kaliplarinin butini”olarak
tanimlayarak yararli bir kdltir tanimi sunar.

Bu tanim kultirt ya etnik kéken, dil ya da ulus kavramiyla sinirlamaz ve
kendisini bir Ulkenin sinirlariyla da sinirlamaz. Aksine, kismi kulturler,
alt kulturler, cevre veya yasam dunyasi olarak tanimlanabilecek bir ulus
veya bir devlet icinde bircok farkh kultir vardir. Leiprecht, kultirin melez
karakterine dikkat ¢eker ve sunlari belirtir:

“Genel olarak Kkiiltiirler herhangi bir statik veya homojen varligi temsil
etmemektedir, ancak bunlar bitmemis, stire¢sel ve heterojendir. Bu nedenle,
bir grubun veya toplumun 6zel yasam bicimlerini sinirlayan sinir ¢izgileri hi¢
net degil, daha ziyade daginik. Kiiltiirler degisime, adaptasyona ve értiismeye
izin veren acik sistemlerdir.”

Bu anlamda kulturel kimlik, bireysel ve kolektif olarak tekrar tekrar miicadele
edilmesi gerekenyasam boyu siiren bir meydan okuma haline gelir.

.Bireyler kendileriyle ve yasam kosullariyla uzlasirlar, kendilerini ve
baskalarini tekrar tekrar tanimlarlar ve bu sekilde “anlam haritalarini”
ve halihazirda mevcut yasam kosullarina goére olusturulmus kiltiirel
materyalleri yeniden sekillendirerek kimliklerini yaratirlar.”
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Bukulturkavrami, insaniaynizamanda kulttrel biryaratimve kilturelyaratici
olarak goérmektedir. Burada kultur, insanlarin cevrelerinde kendilerini
yonlendirdikleri bir yonelim plani ve bir harita olarak tanimlanmaktadir.
Bu harita ancak dinyanin temel fikirler ve nasil olmasi gerektigini eylem ve
isler icin 6znitelik, ama biz de anlam icerir degil sadece.

Asagida, kulturlerarasi egitim modullerinin nasil yUrutulecegi konusunda
tavsiyelerde bulunmak amaciyla kulttrlerarasi egitim kavramlarina daha
yakindan bakilmaktadir.

2. Giincel tartismada kiiltiirlerarasi egitimler

Artan kuresellesme insanlar Uzerinde etkili olmakta ve bireylerin artan
karmasikligina ve cesitliligine yansimaktadir. Geleneksel kulturlerarasi
egitimler, kulturlerarasi karsilasmalarda bir giivenlik duygusu kazandirmayi
amacladiklari icin uzun zamandir bu degisimin gereklerini karsilamamistir.
KaltUrlerarasi yeterlilikler catisma durumlarini ¢6zen “tedavi” dir. Bu
yeterlilikler, kultirin teorik bilgisini ve kalturel farkliliklarin 6gretimini
icerir. Cogu zaman, Hall, Hofstede, Trompenaars ve Thomas'in modelleri
burada kullanilir ve bunlarin hepsi G¢ temel varsayima Dayanir. Kulturler
birbirinden acikca ayirt edilebilir, bir soganin yapisini gosterir ve bu nedenle
onlari 6zinde degistirmek zordur.

Burada, ortak teori modellerinin temelinin, bolimun basinda da belirtildigi
gibi, dunyadaki degisimleri ve toplum Uzerindeki etkiyi dikkate almayan eski
bir kilttr kavrami oldugu anlasiilmaktadir. Leiprecht (2004) de bu modelleri
burada karmasik konularin sadelestirilmesi olarak elestirmektedir. Ayrica,
bilgi edinme yoluyla “baskalarina” karsi 6nyargilari ortadan kaldirma fikrini
sorunlu olarak gorir. Burada sorgulanan kisinin kendi algi ve disince yapisi
degil, baskalarinin” 6tekiligi “ dir. Kulttrel davranis bicimleri her zaman sosyal
baglamlarinda analiz edilmelidir. Ote yandan kdlturlerarasi ya da melezlik
gibi kavramlar kultUrleri ancak “oteki"ile karsilasma ve karisma yoluyla ortaya
cikabilecek bir sureg¢ olarak tanimlamaktadir. Bu kavramlar yapilandirmaci
bir kiltir kavramina dayanir. ikincisi s6z konusu oldugunda, birden fazla
baglihiga (6rnegin ulus, bdlge, din, is, sehir, kirsal alanlar, sosyal sinif, alt kaltur
vb.) Atifta bulunulur.) kdlttrlerarasi kavramlara yansitilmahdir.

Burada, kultirtn dinamik ve degisken oldugu varsayimi varsa, kultarler
arasi durumlarda gorunur bir glvenlik saglamanin ne kadar mdmkin
oldugu ve/veya ne kadar mantikl oldugu sorusu ortaya ¢cikmaktadir. Gerekli
olan, bu durumda daha ziyade “yetkinlige sahip olmama yetkinligi” dir; ya da
belki de bilgi eksikligi, basarili bir eylemde bulunmak icin yapici bir an olarak
tanimlanabilir. Mecheril'e gore, egitimlerle sahte pas veya glivensizliklerden
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kacinilamaz. Friedmann ve Berthoin Antal bir adim daha ileri giderek “utang
verici anlarda “ muazzam Ogrenme potansiyeli gorUyorlar. “Muzakere
gercekligi” yaklasimina dayanarak, kultUrlerarasi etkilesimlere basarili bir
sekilde hakim olmak icin cesitli eylem stratejileri gereklidir. Bu, digerinin
kalturel ozellikleri hakkinda belirli bir duyarhlk ve bilgi gerektirir; bu,
aktif kulturel kendini yansitma ve baskalariyla etkilesime girme yetenegi
anlamina gelir. Dahasi, yeni yollar kesfetmek ve farkli gozlerle seyleri
gormek ve kisinin kendi gérme bicimini strekli sorgulamak cesaret ister.

3. Eylem onerisi

Yukaridaki teorik tartismadan elde edilen bir sonug olarak, kulturlerarasi
egitimlerin tasariminda temelin, artan kuresellesme sureclerini, bireylerin
karmasikligini ve ¢oklu bagliliklarini dikkate alan acik, dinamik ve esnek bir
kaltdr kavrami olmasi 6nemlidir. Bu nedenle, kulturlerarasi etkilesimde
glvenligi saglamak icin kultUrlerarasi egitimin genel amaci olmamali, daha
ziyade kulturel eylemleri anlama ve yorumlamayi ve kisinin kendi kulturel
baghhgina iliskin farkindalik yaratmayr mumkun kilan teknikler (g6zlem)
edinmelidir. “Degerler” ve “stereotipler” e ek olarak,” gu¢ ve gug asimetrileri
“konusu kualturlerarasi egitimler icin bir baska dnemli moduldur. Zaman ve
tekrar, sadece Avrupa’daki ana akim toplumdan ayrimcilik ve irkcilik yasayan
diger kulturel alanlardan insanlar. Burada farkli glic boyutlarina yonelik bazi
farkindaliklar gelistirilmelidir.

Kiltdrlerarasi Duyarliigin Gelisim Modeli ile ilgili hedef kitleye gore yeterli
yontemler secilebilir. Bennettin teorisinin temeli, bireyin gercekligini
olusturma ve yorumlama konusundaki 0Oznel deneyimidir. Model
Etnosentrizm ve Etnorelativizme ayrilmistir.

KULTURLERARASI DUYARLILIGIN GELISIM MODELI

Farkhlik Deneyimi

Etnosentrik Asamalar Etnorelatif Asamalar

inkar | Savunma | En azaindirgeme | Kabul | Uyum | Entegrasyon

Kaltar kaltarlerarasi yaklasimlar ve nasil algilandigl konulari icin en az 2
saat, hatta bir bucuk veya butin gun egitim planlamaniz dnerilir. Genel
olarak, kulturlerarasi 6grenme surecinin yasam boyu suUren bir sureg
oldugu varsayllmalidir. Aciklanan alistirmalar, kalturel agidan hassas eylem
bicimleri icin yalnizca ilk itici gug olabilir.
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ileri diizey egitimler icin basmakalip, glic ve irkgilikla dailgilenilmesi tavsiye edilir.
Onemininfarkindaolsak da, bu Miifredatta belirtilen konular ele alinamaz.

L. Kapsayiciligin temelleri

Anahtar kelimeler:

Goc, cesitlilik, esitlik / esitsizlik, kapsayicilik / dislanma, kimlik, haysiyet,
kiiltiirel farkliliklar, insan haklari, aidiyet, topluluk, toplum, yabanci
diismanlgi, esneklik, Avrupa Birligi

Gogu etkileyen faktorlerden bahsederken o6ncelikle karesel egilimler
g6z onunde bulundurulmalidir. Bununla birlikte, bazi insanlar daha
dezavantajlidir-yashlar, gencler, gé¢cmenler, kadinlar, geleneksel olmayan
aileler veya bunlarin birlesimi - bu nedenle dinyanin su anda goérdugu
mevcut degisikliklere karsi daha savunmasizdir. Baslica gecis turleri su
§ekilde siralanabilir: (1) ekonomik, (2) demografik, (3) mekansal, (4) bilgi ve
BIT.

Gegis ve hareketli ntfus, insan varhiginin baslangicindan itibaren fenomen
olmus ve kuresel cesitlilige yol agmistir. Cesitlilik insan nitelikleri genis,
bir grup, 6rgut ya da toplum i¢inde ve sosyo-ekonomik durum, yetenek,
yas, soy, kaltur, etnik kdken, cinsiyet, cinsel kimlik, aile dinamikleri, dil,
irk, din, cinsel yonelim icerir. Cesitlilik: (6zellikle de biyolojik ve genellikle
goérunur: yas, cinsiyet, irk, etnik kdken, sosyal sinif, engellilik) birincil ve
ikincil (sosyokulturel ve genellikle gérunmez: Dil, Egitim, degerler, meslek,
kaltar, 6grenme stilleri, vb iki boyutu var.). Toplumumuzun farkli oldugu
bir baslangic noktasi olarak, cogunlugun azinliklarla kaynaklari, firsatlari ve
glcu ne kadar paylastigini (ya da hig¢ paylasmadigini) gosteren farkl birlikte
yasama modellerinin farkinda olmak énemlidir. Bu amacla, (1) Dislama, (2)
Ayrisma, (3) Entegrasyon (4) Dahil Etme olmak Gzere bélunmus 4 “kabarcik”
modeli kullanilir.

Sosyal dislanma, yalnizca yoksulluk, maddi yoksunluk ve ekonomik
kaynaklara erisim ile sinirll olmayan karmasik ve ¢ok boyutlu bir surectir.
Kimlik odakli dislanma hem kiresel hem de Avrupa'‘da yukseliste olup irk,
din, etnik kdken, cinsiyet, yas, engellilik, milliyet/ gd¢men statisu (multeciler,
belgesiz gécmenler, istenmeyen gdécmenler) icerebilir.

Sosyalicermenin temellerini atmak amaciyla, hem kurumsal hem de bireysel
dunyada - arastirma, egitim ve girisimcilik dahil - sirdurulebilir kalkinmanin
Uc temel direginden biri olarak kabul edilmistir:
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Ekonomi (biiyiime, verimlilik)
Cevre (kaynakla_r, atiklar)
Toplum (Sosyal Icerme, Gii¢clendirme, Kapsayicilik)

Peki, sosyal icerme nedir? Ve neden bu kadar énemli? Sosyal icerme su
sekilde tanimlanabilir: Bireylerin ve gruplarin toplumda yer almasi igin
sartlarin iyilestiriimesi sureci. Dezavantajli kisilerin kimlikleri temelinde
yeteneklerini, firsatlarini ve onurlarini gelistirme sureci. Herkes icin
Onemliyim, ¢inkl yalnizca kapsayicilik yoluyla yoksullugu ve catismalari
kuresel, Avrupa ve yerel dizeyde ortadan kaldirabiliriz.

Soruyu cevaplarken: Ne dahil? Cevap, ekonomik, sosyal, politik ve kulturel
hayata ve toplumun her kademesine (birey, hane, grup, topluluk, Ulke,
kiresel) atifta bulunarak somut ve karmasik olmalidir.) Ug (3) ana kapsayicilik
alanivardir: (1) alanlar, (2) hizmetler ve (3) pazarlar. Mekanlar fiziksel, politik,
kulturel olabilir, hizmetler bilgi, sosyal koruma, egitim, saglik ile ilgilidir ve
pazarlar konut, emek, arazi ve krediye erisimi icerir.

Diger cevaplanmasi gereken énemli bir soru: Nasil dahil edilir? insan
haklari, sosyal icermenin son derece énemli bir boyutudur. Sinirli alan ve
zaman nedeniyle, bu egitim materyali konuyla ilgili ayrintilara giremez-rolu
daha cok “gocmen haklar” veya azinlik haklarinin” evrensel insan haklari,,
oldugu bilincini arttirmaktir. TGm insanlara esit ve saygili davranilmahdir:
dahil edildiklerinde yetenek, firsat ve sayginliga sahip olmalarini saglayarak.

3steps ortakhginin kendini tanimlama fikrini paylastigini ve destekledigini

belirtmek dnemlidir: her kisi kendi kiltirtnud ve kimligini tanimlama hakkina
sahiptir.
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